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W Teachers’ HAVEN to miedzynarodowy projekt
; realizowany w ramach programu Erasmus+, Akademie

Nauczycielskie. Jego celem jest wspieranie dobrostanu
nauczycieli, wzmacnianie ich poczucia sprawczosci oraz
rozwoj zawodowy. Wspdlnie z partnerami z szesciu
krajow tworzymy miedzynarodowa spotecznoscé, ktora
towarzyszy nauczycielom na rdéznych etapach ich
kariery.

W pierwszym numerze newslettera przedstawiamy, kim
jestesmy, dzielimy sie dotychczasowymi osiggnieciami
oraz opisujemy kolejne kroki w tworzeniu Akademii
Nauczycieli i materiatéw szkoleniowych. Znajdziesz tu
rowniez informacje o pierwszym kongresie Teachers’
HAVEN, ktory odbedzie sie w dniach 6-7 lutego 2026
roku na Cyprze i bedzie transmitowany online.

Poznajmy sie!
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Nasza misja

Teachers’ HAVEN to inicjatywa stworzona z mysla o nauczycielach i ich codziennej pracy.
Jej celem jest poprawa dobrostanu nauczycieli oraz wsparcie ich rozwoju zawodowego
poprzez tworzenie narzedzi, organizacje szkolen i budowanie miedzynarodowej spotecznosci —
Akademii Nauczycieli. W ramach projektu powstana szkolenia pokazujace, jak radzi¢ sobie ze
stresem i przecigzeniem, wzmachniac¢ odpornosc psychiczng, lepiej zarzadzac klasa i rozwijac
nowe kompetencje. Nauczyciele otrzymaja takze dostep do platformy online z materiatami do

samodzielnej nauki, ¢wiczeniami i narzedziami gotowymi do wykorzystania.
Projekt obejmuje rowniez warsztaty prowadzone przez praktykéw oraz spotkania na zywo —
krajowe i europejskie bootcampy oraz coroczne kongresy, ktére umozliwia wymiane
doswiadczen i poznanie sprawdzonych rozwigzan z praktyki szkolnej.

Juz wkroétce
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PRAKTYCZNE NARZEDZIA
PIERWSZY KONGRES BUDUJACE DOBROSTAN
TEACHERS' HAVEN

W lutym 2026 roku zapraszamy na
pierwsze miedzynarodowe spotkanie
nauczycieli, podczas ktérego
porozmawiamy o dbaniu o dobrostan,
wzmacnianiu odpornosci i rozwoju
zawodowym.

NAUCZYCIELI
Nasz zespdt ekspertdw przygotowuje
materiaty szkoleniowe, ktére majg pomac
nauczycielom w Europie wzmacniac¢
odpornos¢ emocjonalng, pewnosc¢ siebie w

pracy z klasg oraz stosowac wspierajace

metody nauczania.
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Analiza potrzeb

CzYLI ZBADANIE, JAKIEGO WSPARCIA
NAUCZYCIELE NAPRAWDE POTRZEBUIJA

Jako pierwszy krok w ramach projektu Teachers’ HAVEN,
przeprowadzilismy kompleksowa analize potrzeb
nauczycieli, aby lepiej pozna¢ wyzwania, oczekiwania
i trudnosci zwigzane z dobrostanem nauczycieli w Europie.
Raport z tej analizy zbiera wnioski z ankiet, grup
fokusowych, spotkania okragtego stotu oraz wywiadow
przeprowadzonych z nauczycielami, dyrektorami szkot
i innymi interesariuszami. Wyniki badan stanowia podstawe
do tworzenia Akademii Nauczycieli i przygotowywanych
materiatow szkoleniowych.

Z analizy danych wytania sie wyrazny obraz: nauczyciele s3
mocno zaangazowani W swoj3 prace, ale borykaja sie
z rosnacymi obcigzeniami emocjonalnymi i tymi
zwigzanymi z nattokiem obowigzkéw. Wielu uczestnikdw
badan wskazywato na trudnosci w pogodzeniu pracy
dydaktycznej z obowigzkami administracyjnymi, wyzwania
w zarzadzaniu klasg oraz ograniczone mozliwosci wsparcia
psychologicznego czy zawodowego. Szczegdlnie
nauczyciele na poczatku kariery czuja sie przyttoczeni
i brakuje im ustrukturyzowanego wsparcia na poczatku
swojej kariery nauczycielskiej

Analiza wskazata réwniez, ze nauczyciele potrzebuja
rozwigzan pomagajacych im dba¢ o wiasny dobrostan.

Wyrazali zainteresowanie rozwijaniem odpornosci
emocjonalnej, wzmacnianiem poczucia wiasnej
skutecznosci, lepszym godzeniem pracy z zyciem

prywatnym oraz tworzeniem zdrowszej atmosfery w klasie.
Podobne potrzeby podkreslali dyrektorzy szkdt i instytucje
szkoleniowe, zaznaczajac znaczenie skoordynowanego
podejscia do dobrostanu w catej szkole.

Te wnioski stanowia podstawe merytoryczng Akademii
Teachers’ HAVEN. Wnioski =z analizy postuza do
przygotowania moduiéw i materiatéw szkoleniowych,
ktore pomoga nauczycielom m.in. w radzeniu sobie ze
stresem, wzmacnianiu pewnosci siebie w pracy z klasa oraz
lepszym tgczeniu obowigzkéw zawodowych z zyciem
prywatnym.

Petna Analiza Potrzeb jest dostepna w wersji angielskiej
na naszej stronie internetowej.
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Spotkanie w Salamance

Partnerzy projektu spotkali sie niedawno na Uniwersytecie w Salamance na spotkaniu
w ramach projektu. Tematem rozmow byty wyniki analizy potrzeb, plany rozwoju
Akademii Nauczycieli oraz materiatéw szkoleniowych dla nauczycieli.
Spotkanie byto tez okazjg do wymiany pomystow, planowania dalszej pracy i
przygotowan do kongresu Teachers' HAVEN, ktory odbedzie sie na Cyprze oraz w
formule online.

Pozostan z nami!

Badz na biezaco z wydarzeniami i materiatami opracowanymi w ramach Teachers’
HAVEN. Dotacz do rosnacej spotecznosci nauczycieli i partneréw, ktérzy wspieraja
dobrostan i rozwéj zawodowy nauczycieli w Europie. SledZ nasze kanaty, aby
otrzymywac aktualnosci projektowe, informacje o szkoleniach i mozliwosci wspotpracy.
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